Kapeéc ir svarigi klat ilgtspéjigam uznemejdarbiba?

Avots: Latvijas Meza ipasnieku un apsaimniekotaju konfederacija

ligtspéja uznémeéjdarbiba ir kluvusi ne tikai par modes vardu, bet ari par
batisku faktoru, lai gitu panakumus, uzlabotu finansu raditajus un
iegutu sabiedribas atbalstu. Misdienu pasaulé investori izmanto vides,
socialos un parvaldibas (ESG) raditajus, lai pienemtu informétus
[emumus, un uznémumi, kas ievéero ilgtsp€jas principus, gust labumu no
kopigas vértibas. Neilgtspéjigas prakses negativa ietekme uz vidi ir
nenoliedzama, un, pieaugot regulativajam spiedienam, nepiecieSamiba
péc ilgtspéjigas prakses vél nekad nav bijusi tik aktuala.

llgtspéja nav tikai izvele, tas ir izSkiross faktors, kas var izskirt vai sagraut
uznémumu. ligtspéjas pienemsana ir stratégisks solis, kas veicina
uznémeéjdarbibas panakumus, uzlabo finansu raditajus un gust butisku
sabiedribas atbalstu. Musdienu investori novérté uznémumus,
izmantojot ESG raditajus, tapéc ilgtspéjiga prakse klust par finanséjuma
piesaistes magneétu.

Ja uznémumi saskano savus merkus ar ilgtspéjigu praksi, demonstréejot
apnemsanos panakt pozitivu ietekmi uz sabiedribu un vidi, rodas kopigas
vértibas iespé€ja. Turklat neilgtspéjigas prakses negativas sekas uz vidi ir
nenoliedzamas, un regulativais spiediens uz uznémumiem, lai tie klttu
ilgtspéejigi, klUst aizvien lielaks.

Uznemejdarbibas ilgtspéjas ieguvumi

Uznémeéjdarbibas ilgtsp€ja sniedzas talak par istermina ieguvumiem. Ta
sniedz daudz citu prieksrocibu:

ligtermina dzivotspéja: ligtermina ilgtspéja: ilgtsp€ja nodrosina, ka jusu
uznémumes ir noturigs un spéj pielagoties vides, reguléjuma un
sabiedribas parmainam.

Izmaksu ietaupijums: ligtspéjiga prakse nodrosina efektivu resursu un
energijas izmantosanu, samazina atkritumu daudzumu un samazina
nevajadzigus izdevumus. Tas ietver zemakus komunalo pakalpojumu



rekinus un iespéjamos nodok|u atvieglojumus videi draudzigam
iniciativam.

Investoru piesaiste: ligtspéja ir magnéts sociali domajoSiem un uz ESG
orientétiem investoriem, kuri atzist atbildigas uznémeéjdarbibas prakses

vértibu. Ta var nodrosinat jusu uznémumam konkurétspéju finanséjuma
piesaiste.

Paatrinata izaugsme: ligtspéjigi uznémumi bieZi vien piedzivo atraku
izaugsmi, jo pieaug klientu lojalitate, pozitiva zimola reputacija, izmaksu
ietaupijumi, darbinieku noturésana un ciesa saskare ar augosas videi
draudzigo patéréetaju bazes vertibam.

Socialie ieguvumi: Uzlabojot vidi un risinot sabiedribas vajadzibas,
ilgtspéjigi uznémumi rada pozitivu socialo ietekmi, veicinot sabiedribas
labklajibu.

letekme uz vidi: Jusu apnemsanas ieverot ilgtspéju tiesi veicina
uznémejdarbibas negativas ietekmes uz vidi samazinasanu, tadejadi
butiski veicinot dabas resursu saglabasanu un ekosistemu saglabasanu.

3 ilgtspéjas pilari

Uznémeéjdarbibas ilgtspéjas joma pastav tris izSkirosi pilari: vides,
socialais un parvaldibas (saukts ari par ekonomisko pilaru). Sie pilari ir
vérsti uz dazadiem aspektiem - vides ilgtspéja saglaba dabas resursus un
uztur dzivibas atbalsta sistémas, sociala ilgtspéja veicina cilveku
labklajibu, bet ekonomiska ilgtspéja nodrosSina dzivotspéjigu
uznéméjdarbibas modeli. Lidzsvarojot Sos tris pilarus, uznémumi var
izveidot visaptverosu un efektivu ilgtspéjibas stratégiju.

Ka izveidot ilgtspéjigaku uznemejdarbibas stratégiju

ligtspéejigas uznemeéjdarbibas stratégijas izveide ir izsSkiross solis, lai ne
tikai nodrosSinatu uznémuma ilgtermina panakumus, bet ar1 pozitivi
ietekmétu vidi un sabiedribu. Sis process ietver virkni stratégisku
darbibu, sakot ar problémas novértésanu un skaidru méerku definésanu.
Izprotot savas ilgtspéjas prioritates, saskanojot tas ar nozimigu misiju,
izstradajot stratégiju, kas ietver triskarSo pamatprincipu kopumu, un
efektivi Istenojot un novértéjot savus centienus, jus varat izveidot
ilgtspéejigu uzneémumu, kas veiksmigi darbojas musdienu tirgu.



1. Novertéjiet probléemu un definéjiet mérkus

Problémas novértéSana un mérku definésana ir izSkiroSais sakotnéjais
posms ilgtspéjigakas uznémeéjdarbibas stratégijas veidosana. Tas ir
pamats, uz kura balstisies visa jusu ilgtspéjibas sistéma. Izvértejot
galvenos aspektus, pieméram, atkritumu rasanos, energijas patérinu,
uznémuma kultdru, darba pienemsanas praksi, savu mérkauditoriju un
ietekmi uz sabiedribu, jus gusiet ieskatu par to, kuras jomas ilgtsp€jibai
var but vislielaka ietekme. Konkrétu, izméramu, sasniedzamu, atbilstosu
un laika ierobezotu (SMART) meéerku noteikSana ir batiska, lai efektivi
vaditu jusu centienus, nodrosinot, ka jusu ilgtspéjibas stratégija ir
meérktieciga, sasniedzama un izmérama.

2. Nosakiet savu misiju

ligtspéjigas uznémeéjdarbibas stratégijai ir |loti svarigs labi definéts misijas
formuléjums. Tas kalpo ka vadosais spéks, kas veido jusu uznémuma
merki, vértibas un uzdevumus. Efektivi misijas pazinojumi, kuru piemers
ir tadi uznemumi ka Warby Parker, Patagonia un DGB Group, atsaucas
gan uz darbiniekiem, gan klientiem. Sadiem misijas pazinojumiem ir
jaattistas lidz ar uznémuma izaugsmi, saglabajot saskanotibu ar mérkiem
un atspogulojot mainigo ilgtsp€&jibas ainavu. Parliecinoss $is misijas
pazinojums ne tikai stimulé jusu komandu, bet arT informé par jusu
apnemsanos istenot ilgtspéjigu praksi.

3. Izstradajiet savu stratégiju

ligtspéejigas uznemeéjdarbibas stratégijas izstrade ietver jusu uznémuma
darbibas saskanosanu ar triskarso rezultatu - pelnu, cilvéekiem un
planétu. Istenojot ilgtsp&jibas mérkus, ir svarigi saglabat rentabilitati un
pat meklét potencialos izmaksu un energijas ietaupijumus, veicot
darbibas izmainas. Izpétot nozarei specifiskas stratégijas, jus varat
veicinat darbibas efektivitati, radit socialo vértibu un saskanot iekséjo
praksi ar savu misiju. Sis posms veicina prata vétras iespéju radi$anu
vértibas radiSanai saistiba ar misiju, veicinot inovacijas un pozitivu
ietekmi.



4. Stratégijas i1stenosana un rezultatu novértésana

ligtspéjigas uzneémejdarbibas stratégijas istenosana ietver vairak neka
tikai izmainu veiksanu; ta ir saistita ar publiskas nostajas pienemsanu,
kvantitativi nosakamu meérku noteikSanu un konsekventu rezultatu
novértésanu. Regulara stratégijas parskatisana nodrosina tas atbilstibu
meérkiem un pielago$anos jauniem izaicinajumiem un iespéjam.
Sadarbiba ar organizacijam, kuram ir lidziga misija, var nodrosinat
sinergiju un palielinat jlasu ietekmi. lespéja ietaupit izmaksas un energiju,
veicot pakapeniskas izmainas, vél vairak palielina jusu ilgtspéjigu
centienu vértibu, paradot, ka atbildiba par vidi iet roku roka ar
uznémejdarbibas panakumiem.

levérojot Sos solus un ieklaujot aprakstitas darbibas, jusu uznémums var
spert ieverojamus solus cela uz ilgtspéjigaku nakotni, pozitivi ietekmejot
vidi un uzplaukstot apzinigaja tirgu.

Kas ir ilgtspéjiga inovacija?

ligtspéjiga inovacija ir saistita ar ietekmigu risinajumu radisanu, kas risina
socialos, ekonomiskos un vides jautajumus. Kopigi centieni, pieméram,
Ivey Innovation Learning Lab un tadas organizacijas ka MassChallenge,
parada, ka ilgtspéjiga inovacija var veicinat nozimigas parmainas. Macibu
laboratorijas starpdisciplinara pieeja akademiskajas aprindas veicina
revolucionaras idejas, audzinot nakamas paaudzes ilgtspéjas liderus, kas
parvar plaisu starp zinasanam un realo pielietojumu. Tapat
MassChallenge nodroSina jaunuznémumus ar resursiem un mentoringu,
lai paplasSinatu ietekmigus un ilgtsp€jigus risinajumus, veicinot plasaku
inovaciju kultaru.

St sadarbiba ir parliecino$s piemérs, paradot, ka dazadas ieinteresétas
personas, kuras vieno kopigs merkis - ilgtspéjiba - var radit parveidojosus
rezultatus. Uznémumi, kas iesaistas Sadas partneribas, ne tikai gust
labumu no inovativiem risinajumiem, bet ari klust par lideriem virziba uz
ilgtspéjigaku un labklajigaku nakotni. Koncentréejoties uz ilgtspéju,
uznémumi var radit pozitivas parmainas sabiedriba, vienlaikus
nodrosinot ilgtermina panakumus.



Atskirtba starp ilgtspéjigu inovaciju un tradicionalo inovaciju

ligtspéjiga inovacija ir plasaka par tradicionalo inovaciju, ieklaujot vides
un socialo ilgtspéju produktu izstrade un vertibu kéde. Ta prasa
visaptverosu ilgtermina ietekmes novértéjumu un plasaku perspektivu.
ligtspéjas ieklausana uznémuma kultlra un visa vértibu kedeé ir batiska
ilgtspéjigai inovacijai, nodrosinot, ka ta k|Ust par neatnemamu
uznémuma darbibas sastavdalu.

ligtspéjiga inovacija pret tulitéju inovaciju

Lai gan tulitéjas inovacijas meérkis ir radit batiskas parmainas jau
pastavosas nozareés vai tirgos, ilgtspéjigai inovacijai ir plasaks fokuss. Tas
meérkis ir risinat ne tikai ekonomikas, bet ari vides un socialos
jautajumus. lzstradajot un ieviesSot risinajumus, kas veicina ilgtermina
ilgtspeju, ilgtspéjigas inovacijas joma iesaistitie uznémumi var veicinat
pozitivas parmainas, vienlaikus saglabajot konkurétspéju.

Uz dabu balstitie risinajumi ir spécigs instruments cela uz neto nulles
emisiju limeni. Izmantojot dabai piemitosas prieksrocibas, jus varat
ievérojami samazinat savu oglekla dioksida emisiju ietekmi. Sie
risinajumi lieliski saskan ar globalo virzibu uz ilgtspéju, paradot, ka jusu
uznémums aktivi veicina veseligakas planétas veidoSanu. Uznémumam
jaklust par pozitivu vides parmainu katalizatoru - no emisiju
kompensésanas lidz dabisko biotopu atjaunosanai.

Samaziniet savu oglekla dioksida pedu

ligtspéejigas prakses ievieSana ne tikai labveligi ietekmé vidi, bet ar1
pozicioné jusu uznémumu ka lideri ilgtspéjigas uznémejdarbibas joma.
Pasaulé, kura apzinigi patérétaji un investori meklé uznémumus, kas
patiesi darbojas ilgtsp€jigas attistibas joma. Tas ir skaidrs véstijums, ka
jusu uznémums ir apnémibas pilns kaut ko mainit.



